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01
Coronakrise und die Auswirkungen auf den 
Arbeitsmarkt

02
Wie ticken Jobsuchende und der Stellenwert der 
Arbeit

Interaktiv: Wie sieht es bei Ihnen im Unternehmen
aus? 



Fragen?
Gerne unten im Chat stellen



Coronakrise: Die Unternehmen



Interaktiv
Runde 1: Ihre Meinung ist gefragt









Coronakrise: Die Jobsuchenden



Quelle: Indeed

Gastro

Hotel

Warenverräumung

Supermärkte

Aushilfen

Zu Beginn: Heute:

Suchverhalten auf Indeed während der Corona-Pandemie



Die Coronakrise wird den 
Fachkräftemangel nicht beheben!



Wichtiger denn je: 
Mitarbeiter*innen finden und binden!



Wie ticken Jobsuchende und welchen Stellenwert
hat Arbeit?



Interaktiv
Runde 2: Ihre Meinung ist gefragt





Ein Job, der Spaß macht
90 %

Mehr Gehalt

Selbstverwirklichung

Spezialisierung/Weiterentwicklung im Fachgebiet

Hierarchischer Aufstieg/Führungsverantwortung

83 %

64 %

62 %

34 %

Welche Wünsche haben Beschäftigte für ihre berufliche Zukunft? 
Berufliche Weiterentwicklung in den nächsten 5 Jahren

Als “wichtig” eingestuft…

Quelle: Indeed Meaning of Work Report, Deutschland 2020; n = 2042





18,7 %
der Stellenbeschreibungen benennen flexible 

Arbeitszeiten, Work-Life-Balance oder Home-Office

Quelle: Indeed, Stellenanzeigen auf de.indeed.com, August 2019



Interaktiv
Runde 3: Ihre Meinung ist gefragt



70 %
Der befragten Frauen

wünschen sich ein
Gehaltsband in 
Stellenanzeigen

66 %
Der befragten Männer

wünschen sich ein
Gehaltsband in 
Stellenanzeigen

Quelle: Indeed Meaning of Work Report, Deutschland 2020; n = 2042



München



Heute möchten Arbeitnehmer*innen in einem Job arbeiten, für
den sie brennen, bei dem das Gehalt stimmt und sie sich stetig

beruflich weiterentwickeln können.
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Tipps:
Die perfekte Stellenanzeige

Kostenfreie Indeed-Webinare: 
https://recruiting-indeed.de/webinare/

Alle Arbeitsmarktanalysen: 
https://www.hiringlab.org/de/

https://recruiting-indeed.de/webinare/
https://www.hiringlab.org/de/



