7 mainfranken

die regiopolregion

WIR SUCHEN

einen Projektmanager (m/w/d) ,, Transformationsnetzwerke der Maschinenbau- und Automobilindustrie”

Im Auftrag der sieben mainfrankischen Landkreise, der beiden Stadte Wiirzburg und Schweinfurt sowie der Wirt-
schaftskammern biindelt die Region Mainfranken GmbH die regionalen Kréafte zur Positionierung der Regiopolregion
Mainfrankens im nationalen und internationalen Standortwettbewerb. Wir setzen gemeinsam mit Politik, Wissen-
schaft und Wirtschaft Akzente in der Standortpolitik und gestalten so die zukunftsgerichtete Weiterentwicklung
unserer Region. In der Geschéftsstelle in Wiirzburg koordiniert und realisiert unser Team strategische und operative
Aufgaben in der mainfrankischen Standortférderung. Aktuelle Trends und Entwicklungen wie Digitalisierung, Globa-
lisierung, Transformation und Klimawandel beeinflussen die thematische Ausrichtung unserer Projekte.

lhre Aufgaben:

>

Sie treiben den Aufbau, die Gestaltung und die Pflege
von einem regionalem Transformationsnetzwerk in
den mainfrankischen Leitbranchen Maschinenbau
und Automotive mit den Akteuren aus Wirtschaft,
Wissenschaft und Politik voran und verfolgen das Ziel,
die Innovationsregion zu starken

Sie initiieren, entwickeln und begleiten eine gesamt-
regionale Transformationsstrategie

Sie befahigen und begeistern Unternehmen und ihre
Mitarbeitende, die Transformation aktiv zu gestalten
Sie agieren in lhrem Netzwerk als Impulsgeber/in

fir Transformationsprojekte

Sie scouten wichtige Trends, Technologien und The-
men in der Region, bereiten die Informationen auf und
prasentieren diese im Gesamtbayerischen Netzwerk
Sie realisieren bedarfsgerechte MaBnahmen und
Formate zur erfolgreichen Transformation von KMU

Wir bieten:

>

Kreatives, dynamisches und kommunikatives
Arbeitsumfeld

Ein angenehmes Arbeitsklima und engagierte
Kolleg:innen

Von Anfang an Ubernahme von Verantwortung mit
hohem Gestaltungsspielraum

Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten
Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeit-
regelung sowie die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten
Vergitung, Urlaub und Zusatzversorgung in Anlehnung
an den Tarifvertrag des dffentlichen Dienstes (TVOD/VKA)
Attraktives Biro in der Stadtmitte von Wirzburg

Die Stelle ist auf Grund der Projektlaufzeit bis
30.06.2025 befristet.

Ihre Profil:

» Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, mog-
lichst aus den Bereichen Wirtschaftsingenieurwesen,
Maschinenbau, Mechatronik, Elektrotechnik, Innovations-
management oder ein vergleichbarer Studiengang

» Erfahrungin Aufbau und Koordination von Netz-
werken in der Zusammenarbeit mit Unternehmen

» Konzeptionelle, eigenverantwortliche, I6sungs-
orientierte und analytische Arbeitsweise

> Vertiefte Kenntnisse in der Automobilbranche
und Elektromobilitat

» Sie bringen im Idealfall zwei- bis fiinfjahrige
Erfahrung aus der Industrie mit

Das Projekt:

Ziel der Forderbekanntmachung des Bundesministeriums
flir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) ist es, ein regionales
Transformationsnetzwerk mit den relevanten Akteur*innen
zu etablieren und Strategien fiir die regionale Transforma-
tion zu erarbeiten. Verbundpartner der Region Mainfranken
GmbH ist die Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
Wiirzburg-Schweinfurt (FHWS). Im Rahmen einer gesamt-
bayerischen Initiative kooperiert die Region Mainfranken
GmbH mit weiteren Modellregionen.

Sie mochten mitgestalten?

Dann richten Sie lhre Bewerbung bitte bis

zum 31. August 2022 per E-Mail, vorzugsweise
als pdf-Datei an:

Frau Asa Petersson
Geschaftsfuhrerin der Region Mainfranken GmbH
E-Mail: petersson@mainfranken.org
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