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WIR SUCHEN 
eine/n Marketing- und Kommunikationsprofi (m/w/d) 
mit Schwerpunkt Standortmarketing 

Im Auftrag der sieben mainfränkischen Landkreise, der beiden Städte Würzburg und Schweinfurt sowie der Wirtschafts-
kammern bündelt die Region Mainfranken GmbH die regionalen Kräfte zur Positionierung der Regiopolregion Mainfrankens 
im nationalen und internationalen Standortwettbewerb. In unserem Team wissen wir, was Kommunikation bewegen kann 
und arbeiten jeden Tag daran, Mainfranken in Szene zu setzen. Mit überzeugender Werbung und Kampagnen erhöhen wir 
die Sichtbarkeit der Region für Fachkräfte, Investoren und Unternehmen in und außerhalb Mainfrankens. 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

Wir bieten:

Sie unterstützen unser Team bei der Umsetzung stra-
tegischer Marketingmaßnahme
Mit Leidenschaft und Kreativität machen Sie Main-
franken auf allen relevanten Kanälen sichtbar
Sie setzen Digital-, Print- und Online-Kampagnen  
um
Sie erstellen Content für unsere Social Media-Kanäle 
auf Instagram, Facebook und LinkedIn
Sie entwickeln, analysieren und optimieren Kampag-
nen zur Reichweitenerhöhung
Sie planen unsere Messeauftritte sowie die Erstellung 
der Messematerialien

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder 
Ausbildung aus den Bereichen Medienmanagement, 
Gestaltung/Webdesign oder eine vergleichbare Quali-
fikation
Erfahrung in der Planung und Umsetzung von strate-
gischen Marketingaktivitäten und der Produktion von 
Content (Website, Newsletter, PM, Social Media, Print 
und Events)
Hohe Projektmanagementkompetenz
Eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeits-
weise
Strategische Denkweise und konzeptionelle Stärke
sowie Eigeninitiative, Belastbarkeit, Flexibilität und 
Kreativität

Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit 
spannenden Kontakten
Ein kreatives, dynamisches und kommunikatives 
Arbeitsumfeld
Ein angenehmes Arbeitsklima und engagierte 
Kolleg:innen
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des 
öffentlichen Dienstes (TVÖD/VKA), Zusatzversorgung 
Gleitzeit, Teilzeit und Homeoffice nach Vereinbarung
Attraktives Büro in der Stadtmitte von Würzburg
Die Stelle ist aufgrund der Projektlaufzeit bis 
30.05.2024 befristet.
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Sie möchten mitgestalten?

Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte bis 
zum 30.11.2022 per E-Mail, vorzugsweise als 
pdf-Datei, an:

Frau Åsa Petersson
Geschäftsführerin der Region Mainfranken GmbH 
E-Mail: petersson@mainfranken.org


